Wir gestalten mit unseren
rund 1.700 Mitarbeitenden
unseren Landkreis, der Teil
der wirtschaftlich starken
und schénen Region
Bodensee-Oberschwaben ist.

Sachgebietsleiter/in Geoinformation (w/m/d)

im Vermessungs- und Flurneuordnyngsamt, zum ndchstmoglichen Zeitpunkt, in Vollzeit oder Teilzeit
(mind.75% Beschaftigungsumfang), am Dienstort Ravensburg.

Das Vermessungs- und Flurneuordnungsamt ist fiir das Liegenschaftskataster und fiir die Durchfiihrung von Flurneuordnungsverfahren zustandig. Mit modernster
Messtechnik bearbeitet unser Team vielfaltige und spannende Vermessungsdienstleistungen.

Ihre Aufgaben bei uns Unser Angebot
m Konzeption, Entwicklung und strategische Ausrichtung des Sachgebiets m Eine tarifgerechte Vergiitung in Entgeltgruppe 11 (TV6D)
Geoinformation ®m Im Beamtenverhaltnis eine Besoldung in A 12
m Konzeption, Betrieb und Weiterentwicklung des Geoinformationssystems ® FEine unbefristete Einstellung als Sachgebietsleiter/in zum nichstmdglichen

Ravensburg
B Leitung des Sachgebiets mit 4 Mitarbeitenden
m Mitarbeit in verschiedenen Fachgremien und im Katastrophenschutz

Zeitpunkt am Dienstort Ravensburg

Raum fiir lhre berufliche und personliche Entwicklung, verschiedene
Arbeitszeitmodelle, eine attraktive Altersvorsorge, ein Job-Ticket,

Firmenfitness, u.v.m.

lhr Profil Gestalten Sie unseren Landkreis mit.

m Sie Verﬂjgen tiber ein abgesch|ossenes Studium als Diplom_|ngenieur (FH) Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis 26.08.2026 unter www.karriere.rvde.

bzw. Bachelor of Engineering oder Bachelor of Science im Bereich der
Weitere Auskiinfte erhalten Sie gerne von Herrn Hilsenbeck, stv. Leiter
Vermessungs- und Flurneuordnungsamt unter 0751 85-4532

Vermessungstechnik oder Geoinformation oder vergleichbar

®m Sie haben Erfahrung im Umgang mit Geoinformationssystemen

m Kenntnisse im Umgang mit den Produkten von Esri (ArcGIS Pro, ArcGIS
Enterprise) und VertiGIS Studio von Vorteil

Schwerbehinderte M h den bei gleicher Ei i
m Sie sind entscheidungsfahig und ergebnisorientiert chwerbehingerte frienschen werden bel gleicher tignung vorrangig

berticksichtigt.

m Sie haben Interesse an der Umsetzung neuer Ideen und Innovationen

Das Landratsamt Ravensburg strebt eine Erhohung des Anteils von Frauen in
Leitungspositionen an und ermutigt deshalb Frauen ausdriicklich, sich zu
bewerben.

Wir
gestalten

unsere
Heimat.

VIER LANDER REGION

BODENSEE



https://lra-ravensburg.bewerbung.dvvbw.de/system/assets/b8bece7499ae6ec2f1a9431b8f5437dfe96a70dc/original/Entgelttabelle_TV_D.pdf?1766997303
https://lra-ravensburg.bewerbung.dvvbw.de/system/assets/fe5ad67ed5f2ac8a214c9a7d31cc313ec41050e4/original/Besoldungstabelle_Beamte.pdf?1766997321

