SR Baden-Wiirttemberg
IR Landesamt fiir Geoinformation
SR und Landentwicklung

Az.: LGL11-0305.3-32/3 Stuttgart, 22.04.2026

Stellenausschreibung

Das Landesamt flr Geoinformation und Landentwicklung sucht fir die Flurneuord-
nungsverwaltung am Poolstandort Freiburg zum nachstméglichen Zeitpunkt im
Rahmen einer Elternzeitvertretung fir 2 Jahre, langstens jedoch bis einschlief3lich
30.06.2028, eine / einen

Landespflegerin / Landespfleger (w/m/d)

in Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrags fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L).
Die unbefristete Vollzeitstelle ist grundsatzlich teilbar.

Durch Neuordnung von Grundeigentumsverhaltnissen und Moderation unterschied-
licher Nutzungsinteressen im landlichen Raum finden wir in der Flurneuordnung fir
die Herausforderungen des Klimawandels geeignete Lésungen zur Verbesserung der
Produktions- und Arbeitsbedingungen in der Land- und Forstwirtschaft, zur Sicherung
unserer naturlichen Ressourcen und zum Erhalt der biologischen Vielfalt.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e Erhebungen zu Flora und Fauna sowie Potenzialabschatzungen im Rahmen der
Erstellung von landschaftspflegerischen Fachbeitragen

e Mitwirkung bei der Aufstellung der Wege- und Gewésserplédne mit landschafts-
pflegerischen Begleitplanen (8§ 41 FlurbG)

e Erstellung bzw. Bewertung von Umweltvertraglichkeitsprifungen gemafi UVPG
sowie FFH-Vertraglichkeits- und artenschutzrechtlichen Prifungen

e Vergabe von Werkvertrégen fur dkologische Untersuchungen

e Erstellung von Pflegeplanen fur landschaftspflegerische Anlagen und Begleitung
der Umsetzung dieser Anlagen
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Sie bringen mit:

e ein abgeschlossenes Diplom (FH)- oder Bachelorstudium der Fachrichtung Land-
schaftsplanung mit Schwerpunkt Naturschutz, Landschaftsékologie oder einen
entsprechenden fachlich gleichwertigen Studienabschluss

e von Vorteil sind Berufspraxis im Aufgabengebiet und Erfahrungen sowie Kenntnisse
in der Planung und Umsetzung von Projekten

e Teamfahigkeit, Belastbarkeit, Zuverlassigkeit und eine strukturierte Arbeitsweise

e Fahrerlaubnis der Klasse B

Wir bieten:

e ein motiviertes, engagiertes und aufgeschlossenes Team

e einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz

o familienfreundliche Arbeitsbedingungen und -zeitmodelle, gleitende Arbeitszeiten
e Angebote zur persénlichen und fachlichen Weiterentwicklung und

e ein verglnstigtes Jobticket

Wir setzen uns fir die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern ein und
freuen uns deshalb besonders Uber Bewerbungen von qualifizierten Frauen.
Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Men-
schen werden ausdrlcklich begrif3t, diese werden bei im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt eingestellt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer LGL11-0305.3-32/3
sowie lhres frilhestméglichen Eintrittstermins bis zum 17.05.2026 per E-Mail (nur im
pdf-Format berticksichtigungsfahig) an

bewerbung@lgl.owl.de

oder auf dem Postweg an

Landesamt fur Geoinformation und Landentwicklung Baden-Wirttemberg,
Personalreferat, BiichsenstralBe 54 in 70174 Stuttgart.

Ansprechpersonen:
e Fachfragen: Herr Miick, Leiter des Referats 42 (Telefon 0711/95980-201)
e Besetzungsverfahren: Herr Zipf (Telefon 0711/95980-205)

Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen
Person nach Artikel 13 DS-GVO entnehmen Sie unserer Homepage.
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