SR Baden-Wiirttemberg
IR Landesamt fiir Geoinformation
SR und Landentwicklung

Az.: LGL11-0305.3-31/4 Stuttgart, 21.01.2026

Stellenausschreibung

Das Landesamt fir Geoinformation und Landentwicklung sucht fiir das Referat 51
- Geodatischer Raumbezug - fir verschiedene Standorte ab 15.03.2026 befristet bis
zum 30.11.2026 mehrere

Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter mit handwerklichem Geschick
als Messgehilfinnen / Messgehilfen (w/m/d)

in Entgeltgruppe 3 des Tarifvertrags fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L).

Die Vollzeitstellen sind grundséatzlich teilbar.

Die Vermessungsarbeiten, die Sie begleiten wirden, finden grundsétzlich in ganz
Baden-Wiurttemberg statt. Ausgangspunkt fur |hre Dienstreisen sind flexibel je nach
Wohnort hauptséachlich die folgenden Regionen: Karlsruhe/Pforzheim, Ludwigs-
burg/Vaihingen Enz, Stuttgart, Freudenstadt/Baiersbronn/Nordschwarzwald, Ulm. Um
langere Anfahrtszeiten fir Sie zu vermeiden, sollten Sie deshalb modglichst in einer der
oben genannten Regionen wohnhaft sein.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Mitwirkung bei der Ausfihrung von Vermessungsarbeiten, insbesondere
Nivellement

e Auf- und Abbau von Vermessungsgeraten und zugehdériger Ausristung sowie
verkehrstechnische Absicherung der Arbeiten

e Aufsuchen und Ausbringen von Vermessungspunkten sowie Ausfihrung von
dazugehdrigen Erdarbeiten

e Wartung und Pflege der Vermessungsgerate / Fahrzeuge

e Fuhren eines Dienstkraftfahrzeugs

e Ubernahme von Hausmeistertéatigkeiten
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Sie bringen mit:

e Erfahrungen in einem handwerklichen Beruf und handwerkliches Geschick oder
Quereinsteiger / Wiedereinsteiger

e Flexibilitat, sodass Ihnen mehrtéagige Dienstreisen innerhalb Baden-Wirttembergs
mit Hotelibernachtung keine Probleme bereiten

e glltige Fahrerlaubnis und Mobilitat (eigener PKW oder gute OPNV-Anbindung)

e Ausdauer und Belastbarkeit bei korperlicher Arbeit im Freien

e eine selbststandige und sorgfaltige Arbeitsweise sowie ein hohes Mal3 an
Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

Wir bieten:

e ein motiviertes, engagiertes und aufgeschlossenes Team

e einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz

o verlassliche Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitszeitmodelle
e ein umfangreiches Gesundheitsmanagement und

e ein vergunstigtes Jobticket

Wir setzen uns fir die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern ein und freuen
uns deshalb besonders Uber Bewerbungen von qualifizierten Frauen.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Men-
schen werden ausdrucklich begruf3t, diese werden bei im Wesentlichen gleicher Eig-
nung bevorzugt eingestellt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer LGL11-0305.3-31/4
sowie lhres frihestmaglichen Eintrittstermins bis zum 15.02.2026 per E-Mail (nur im
pdf-Format berticksichtigungsfahig) an

bewerbung@lgl.bwl.de

oder auf dem Postweg an
Landesamt fir Geoinformation und Landentwicklung Baden-Wirttemberg, Personal-
referat, BlichsenstraBe 54 in 70174 Stuttgart.

Ansprechpersonen:
e Fachfragen: Herr Wengert, Leiter des Referats 51 (Telefon 0721/95980-520)
e Besetzungsverfahren: Herr Friedrich (Telefon 0711/95980-212)

Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen
Person nach Artikel 13 DS-GVO entnehmen Sie unserer Homepage.
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