SR Baden-Wiirttemberg
IR Landesamt fiir Geoinformation
SR und Landentwicklung

Az.: LGL11-0305.3-31/16 Stuttgart, 22.04.2026

Stellenausschreibung

Das Landesamt fur Geoinformation und Landentwicklung sucht fir das Referat 31
— IT-Integration, Verfahrensbetrieb — am Standort Kornwestheim zum nachstméglichen
Zeitpunkt eine / einen

IT-Systemadministrator/in (w/m/d)
Schwerpunkt: Windows-Infrastruktur & Softwareverteilung

bis Besoldungsgruppe A 11 LBesGBW bzw. bis Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrags fur
den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die Vollzeitstelle ist grundsétzlich teilbar.

Sie méchten moderne Windows Infrastrukturen aktiv mitgestalten und die Software-
verteilung auf ein neues Niveau heben? Bei uns arbeiten Sie in einem Umfeld, das
technologische Weiterentwicklung mit der Verlasslichkeit und gesellschaftlichen
Relevanz des 6ffentlichen Dienstes verbindet. Sie entwickeln Losungen, die taglich
von vielen Menschen genutzt werden und tragen dazu bei, dass digitale Verwaltungs-
prozesse sicher, stabil und zukunftsfahig bleiben. In einem Team, das Zusammenarbeit
grofB3schreibt und Innovation foérdert, bringen Sie lhre Expertise ein und gestalten IT,
die wirklich etwas bewirkt.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e Verantwortung fir die Administration, den Betrieb und die Weiterentwicklung der
Windows-Serverlandschaft sowie die Betreuung der Client-Infrastruktur

e Konzeption, Erstellung und Verteilung von Softwarepaketen sowie dem Patch-
Management

e Automatisierte Bereitstellung von Betriebssystemen (OS-Deployment) und dem
dazugehdrigen Konfigurationsmanagement
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e Umsetzung von IT-Sicherheitsvorgaben (z. B. BSI-Grundschutz), Hartung von
Systemen und Monitoring der Systemstabilitat
e Analyse und Behebung komplexer Fehlerzustédnde im Windows-Umfeld

Sie bringen mit:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom (FH) oder Bachelor of Science)
der Informatik, Mathematik, Wirtschaftsinformatik oder Geoinformatik oder einer
anderen Fachrichtung, auf deren Basis gleichwertige Fahigkeiten erworben
wurden. Alternativ verfligen Sie aufgrund lhrer beruflichen Qualifikation sowie
langjahriger Berufserfahrung tber gleichwertige Fahigkeiten und Kenntnisse.

e fundierte Kenntnisse in der Administration aktueller Windows Server- und Client-
Betriebssysteme

e praktische Erfahrung in der Softwareverteilung und Paketierung (MSI, PowerShell
App Deployment Toolkit, etc.)

e sicheren Umgang mit Scripting (insbesondere PowerShell) zur Automatisierung
von Routineaufgaben

e ein hohes Maf3 an Team- und Kommunikationsféhigkeit, Belastbarkeit und eine
strukturierte Arbeitsweise

e ein gutes mundliches und schriftliches Ausdrucksvermégen

Wir bieten:

e ein motiviertes, engagiertes und aufgeschlossenes Team mit flachen Hierarchien
e einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz

o familienfreundliche Arbeitsbedingungen und -zeitmodelle, gleitende Arbeitszeiten
e ein umfangreiches Gesundheitsmanagement

e einverglUnstigtes Jobticket und kostenlose Parkplatze

e Verpflegungsmaoglichkeit vor Ort

Wir setzen uns fir die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern ein und freuen
uns deshalb besonders Uber Bewerbungen von qualifizierten Frauen.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Men-
schen werden ausdrucklich begrif3t, diese werden bei im Wesentlichen gleicher Eig-
nung bevorzugt eingestellt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer LGL11-0305.3-31/16
sowie lhres friihestmoglichen Eintrittstermins bis zum 26.05.2026 per E-Mail (nur im
pdf-Format berticksichtigungsfahig) an



bewerbung@lgl.bwl.de

oder auf dem Postweg an
Landesamt fir Geoinformation und Landentwicklung Baden-Wirttemberg, Personal-
referat, BlichsenstraBBe 54 in 70174 Stuttgart.

Ansprechpersonen:
e Fachfragen: Herr Baumann (Telefon 07154 / 9598-748)
e Besetzungsverfahren: Herr Brunnhuber (Telefon 0711 / 95980-109)

Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen
Person nach Artikel 13 DS-GVO entnehmen Sie unserer Homepage.
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